
“…agradecimiento a la plantilla que secundó la
huelga… superando el 70% de seguimiento....a
cada vuelta de tuerca que realizan, hacen más
irrespirable el clima laboral dentro de las oficinas,
hay una desafección cada vez más importante de
la plantilla hacia el banco....esta situación a UGT
nos aleja cada vez más de cualquier acuerdo en
BBVA…”

“...la AEB. sigue trayendo
propuestas no acordes a estos
resultados…prolongando una
negociación en la que ya le
adelanto que UGT no se va a dar
por vencida...nuestro trabajo y
beneficios son de primera, pero
quieren para nosotros un
convenio de segunda…”

“Hoy tengo la certeza de que entenderá y empatizará mucho
más con los problemas de los compañeros que integran la red
comercial. Sr. Presidente, qué difícil es captar un CIF de la
competencia, aunque sea solo uno... Seguro que se siente
solo, incomprendido a pesar de su trabajo y esfuerzo, con una

presión asfixiante de algunos de los actores
imprescindibles para finalizar con éxito esta
aventura. Y como guinda, un cuestionamiento
mediático permanente de su figura si no se alcanza
el objetivo. Bienvenido al Club, eso es lo que
sienten miles de compañeros/as cada día al abrir
las puertas de sus oficinas por parte de los
Responsables del Área Comercial de BBVA.

“..cómo se nota cuando hay un verdadero interés por algo, no hay
nada más que ver el despliegue de medios para conseguir el
objetivo...ya nos gustaría esa misma consideración, entusiasmo y
motivación para solucionar los problemas que hemos
denunciado a los que se enfrenta diariamente la plantilla de
BBVA... lo más justo sería cambiar el lema de
Pasión por las personas por Pasión por la
fusión...”

habla
claro en la JGA
Extraordinaria

UGT siempre mantiene una postura honesta, clara y consecuente con independencia del interlocutor que tiene enfrente, sin adornos ni
edulcorantes. UGT SIEMPRE tiene el mismo mensaje. No nos tiembla la voz a la hora de trasladarle al presidente la realidad de BBVA.

Si quieres leer la intervención completa de UGT donde se muestra todo lo que te hemos indicado
consulta el pdf adjunto, clickando en la imagen de la carta/intervención.
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https://fesmcugt.online/wp-content/uploads/2024/07/Interv-UGT-en-JGA-Extr.pdf

