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UGT NO FIRMARA UN CONVENIO LOW-COST,
COMO PRETENDE LA PATRONAL
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Cuando lo que nos ofrecen es claramente inferior a lo firmado en el convenio
colectivo de Ahorro y Cooperativas, no sabemos que parte de la pelicula se ha
perdido esta patronal.

En lo que queda de mes, nuestras respectivas empresas presentaran resultados y
en todas van a batir récord de beneficios, con un incremento de al menos un 15%
segun las estimaciones.

La conclusion es que hay dinero para todo...menos para los trabajadores y las
trabajadoras del sector. No entendemos, como no se les cae la cara de verglienza
a los CEO cuando se vanaglorian de los resultados que consiguen gracias a las
personas trabajadoras, y nos presentan condiciones econdmicas por debajo de las
firmadas por sus competidores.

Desde UGT no vamos a contribuir a que dentro del mismo sector empecemos a
competir via salarios, mas si cabe, cuando llevamos afios ajustdandonos el
cinturdn, y vemos como algunas cupulas directivas no tienen problema en subirse
el salario un 18% en el primer trimestre del aflo mientras racanean a sus propios
trabajadores y trabajadoras, siendo este sector el que mas beneficios esta
obteniendo.

Ya saben cudl es el camino...y por donde han de transitar si quieren un acuerdo.
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