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En la reunién hoy, la patronal de banca se jacta de los datos de seguimiento del paro
parcial. Para UGT, las personas trabajadoras de este sector que hayan participado se
merecen un minimo de respeto y asi lo ha dicho en la mesa. Se deberian preocupar
mas de los motivos de porqué estamos en esta situacion.

Las trabajadoras y los trabajadores estan pidiendo que se les reconozca su aportacion
a los beneficios millonarios que estan obteniendo las entidades, porque ellas si lo
reparten entre los Consejos de Administracidon y los accionistas, y a las personadas
trabajadoras NADA.
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