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UGT INFORMA SOBRE JORNADA DE FESTES MAJORS NO 
GAUDIDES. 

 

A la reunió del passat 15 de setembre de 2020 de la Comissió Paritària del XXIII 

Conveni Col·lectiu de Banca, de la qual UGT és membre i amb relació al no gaudi 

de les jornades de festes majors que han tingut lloc durant l'estat d'alarma, tal com 

ho reflecteix la seva acta es va acordar el següent: 

 

 

"Establir amb caràcter excepcional i per una sola vegada, una 

compensació per a totes aquelles persones treballadores que havent 

realitzat la seva prestació laboral ordinària, en virtut de la suspensió 

de l'aplicació de l'art. 27.6 del XXIII Conveni col·lectiu de Banca, no 

van poder gaudir de la reducció horària que els hagués correspost, 

de no intervenir aquesta circumstància, en la setmana de festa 

major. Aquesta compensació consistirà en UN DIA de llicència 

retribuïda que podrà gaudir-se fins al 31 de març de 2021, 

una vegada salvades les necessitats del servei, en la data 

acordada entre la direcció de l'empresa i la persona 

treballadora”.  

 

 

A UGT continuem fermes en la defensa dels interessos dels companys/es de BBVA 

i continuem treballant per a corregir totes aquelles situacions que no s'ajustin al 

negociat en Conveni o acords existents. 
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