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8 DE MARZO                                                   
DÍA INTERNACIONAL DE LA MUJER 

 
 El día 8 de marzo se celebra el Día Internacional de la Mujer… 

 

¿Y el día 9… qué? 

 

UGT ratificamos nuestro compromiso para seguir avanzando hacia la igualdad 
real y efectiva, luchando por la erradicación de todo tipo de violencia de género. 

Es necesario, impulsar la negociación colectiva, incrementar las políticas activas 
de empleo, exigir el cumplimiento de los planes de igualdad, y en general, 
adoptar medidas de acción positiva dirigidas a eliminar la discriminación y la 
desigualdad en el empleo y en la protección social. 

En BBVA debemos seguir impulsando la incorporación de las mujeres a los 
puestos de representación. Las mujeres en BBVA somos más de la mitad de la 
plantilla, pero según se asciende en el escalafón hay un mayor número de 
hombres que de mujeres. 

Te has fijado que, en las Sucursales de BBVA, en el despacho de dirección el 
cartel que se pone es “Director” en masculino, son pequeños detalles que dicen 
que aún tenemos mucho camino que recorrer. 

 

 

Hagamos de BBVA el Mejor Lugar para trabajar en igualdad, 

 MUJERES Y HOMBRES 


